ZAPISNIK

2. seje Sveta Sole, ki je potekala v c¢etrtek, 22. 2. 2018, ob 18. uri, v zbornici Sole.
Prisotni:
Clani Sveta Sole:
Katja Vol¢anjk, Helena Drakuli¢, Marija Meh, Urgka Erjaviek, Natasa Skrabar, Metka Ursi¢, Katja Sribar,
Dusan Valentinc, Davorin Dimi¢, Natasa Obradovic.
Na seji so bile prisotne tudi: ravnateljica — Valentina Gerjevi¢, pomocnica ravnateljice - UrSka Breznikar,
racunovodkinja — Metka Pavli¢, predsednica Upravnega odbora Solskega sklada — Bojana Dimec,

zapisnikarica — Melita Zupanc

Opraviéeno odsotni: Andreja Budna, predsednica sindikata - Marija Zgavc, Marjana Planinc

Dnevni red:
1. Pregled in potrditev zapisnika 1. seje Sveta Sole
2. Obravnava in sprejem Letnega porocila za leto 2017
3. Obravnava in sprejem Finan¢nega nacrta za leto 2018
4. Obravnava in sprejem Kadrovskega nacrta za leto 2018 in Program dela
5. Obravnava in sprejem Finan¢nega porocila Solskega sklada za leto 2017 in Finan¢nega nacrta

Solskega sklada za leto 2018

6. Ocenitev delovne uspesnosti ravnateljice
7. Predlogi, pobude, vprasanja
8. Razno

Predsednica Sveta Sole, ga. Katja Volcanjk, je vse prisotne pozdravila, ugotovila sklepcnost ter
prisotne ¢lane seznanila z dnevnim redom. Clani sveta $ole so dnevni red potrdili.

Ad.1

Clani Sveta $ole so zapisnik iz prve seje, ki je bila 26. 9. 2017, prejeli po elektronski posti. Ga. Katja
Voléanjk je pozvala ravnateljico, ga. Valentino Gerjevic¢, da pove pri posameznih tockah, kako so zadeve
potekale od prve seje do danes.

Ravnateljica je pojasnila, da je potekala kratka razprava glede donacij za Solski sklad in glede oddaje
vloge na Obcino Krsko za financiranje uditelja Sporta, vendar je predlagala, da se o teh zadevah
razpravlja pri tocki Predlogi, pobude in vprasanja.

Nato se je dotaknila teme izostankov ucencev in ukrepov s strani Sole. Podala je ukrepe, ki smo jih
izvedli za zmanjSanje izostankov ucencev, in sicer smo na razgovor poklicali starSe teh otrok.
Seznanjeni so bili, da bomo podali prijavo na inSpektorat, v kolikor ne bodo posiljali otrok v Solo. Nato
so se izostanki ob¢utno zmanjsali.



Ravnateljica je povedala, da zadeva glede obnovitve plinske postaje napreduje. Pravi, da smo se
prijavili na razpis, ki ga razpisuje Merkur, da smo dobili nekaj donacij in da Ze imamo nekaj materiala,
tako da bomo plinsko postajo v pomladnem ¢asu prenovili in obnovili.

SKLEP 2/5 : Zapisnik 1. seje Sveta Sole je bil soglasno sprejet. Objavljen bo na Solski spletni strani.

Ad. 2

Ga. Katja Volc¢anjk je povedala, da so ¢lani Sveta Sole po elektronski posti prejeli Letno porocilo za leto
2017 in vse navzoce seznanila, da morajo posredni uporabniki prora¢una pripraviti Letno porocilo, pri
katerem morajo upostevati 21. in 51. ¢len Zakona o ra¢unovodstvu ter drugi oz. tretji odstavek 62.
¢lena in 99. ¢len Zakona o javnih financah.

Temelj za Letno porocilo je LDN. Vezano je na koledarsko leto in ga je potrebno sprejeti do konca
meseca februarja. Sestavljeno je iz poslovnega in racunovodskega porocila.

Ga. ravnateljica je predstavila poslovni del Letnega porocila za leto 2017:

Pojasnila je, da poslovni del ne vsebuje ni¢esar novega, ker porocilo za 2017 zajema Solsko leto
2016/2017 ter 2017/2018 in je bilo o vsem Ze povedano na 1. seji septembra 2017. Porodilo so prejeli
vsi prisotni, v njem je omenjena tudi otvoritev Sole in 45. obletnica Sole. V porocilu so vse dejavnosti, ki
so potekale do konca Solskega leta 2016/2017 in potem od septembra do decembra 2017. Omenila je
dve pomembnejsi stvari, in sicer izvedbo dobrodelne prireditve in sodelovanje v mednarodnem
projektu s Srbijo. Vsakodnevno pa poteka obvezni del pouka in vse interesne dejavnosti, dodatni pouk,
dopolnilni pouk, obvezni izbirni predmeti, neobvezni izbirni predmeti, druge dejavnosti... Na podrocju
Sporta, naravoslovja, literature in kulture so potekala razli¢cna tekmovanja, kjer so otroci dosegali vrsto
odlicij, pohval in priznanij.

Ga. Metka Pavli¢ je predstavila racunovodski del Letnega porocila za leto 2017:

Pojasnila je, da je bil celotni prihodek zavoda v letu 2017 malo ve¢ kot 3 mio in bil je za 5% vedji od
prejSnjega leta. Razlog je v tem, da smo imeli prejSnje leto en oddelek vec in so bile posledi¢no tudi 4
zaposlitve vec. V jeseni 2016 se je sprostila placna politika, ki je vplivala na place v letu 2017. Sprostilo
se je napredovanje, povecali so se regresi, v jeseni je bila tudi viSja placna lestvica. Vse to je vplivalo, da
je bilo iz drzavnega proracuna financiranega vec kot v letu 2017. Na obdinski ravni izgleda, kot da smo
iz ob¢inskega proracuna manj financirani, vendar je obseg ostal isti, le da je ucitelj angleskega jezika v
1. razredu od jeseni financiran s strani pristojnega ministrstva.

Velike razlike v primerjavi s preteklimi leti so tudi v kuhinji. Razlog je v tem, da se je vrsila obnova Sole,
zaradi ¢esar ne moremo primerjati let med seboj. Najbolj se poznajo razlike pri ogrevanju, saj so bili
ucenci med obnovo preseljeni na razli¢ne lokacije.

Ga. Pavli¢ je $e povedala, da pri odhodkih najvegji strodek predstavljajo plaée, saj smo javni zavod. Ce
se plade povisajo, se povisajo tudi stroski.



Pojasnila je tudi, da je bila pobuda obcine, da se presezek iz leta 2016 in iz leta 2017 porabi za izgradnjo
zasilnega izhoda iz Sportne dvorane.

Glede terjatev do ucencev je razjasnila, da se je stanje izbolj$alo in da smo izvedli veliko izterjav. Se
vedno pa se pojavljajo tezave s strani nekaterih starSev zaradi neplaCevanja poloznic, kljub temu, da je
prehrana sofinancirana s strani ministrstva, da imamo na voljo botrstvo in pomo¢ iz Solskega sklada.

Navzoce je seznanila o Fiskalnem pravilu, ki je bilo sprejeto leta 2013, lani pa smo prejeli obvestilo, da
moramo kot zavod izracunati presezek po denarnem toku, ¢e ga imamo. Tukaj ne ustvarjamo presezka.

Ga. Pavli¢ je navzolim razlozZila, zakaj je bilo v letu 2017 vecji procent pri stroskih izobraZzevanja in
nakupu uénih pripomockov kot prejsnje leto. V letu 2016 je bilo financiranje izobrazevanj zamrznjeno,
ko pa se je financiranje le-teh ponovno sprostilo, smo jih poskusali izpeljati ¢im ceneje. Porast je bil
tudi pri nabavi u¢nih pripomockov, saj so se zaradi obnove in selitve stvari tudi unicile ali enostavno
niso bile ve¢ uporabne. Ravnateljica je dodala, da smo pretekla leta zaradi nacrtovane prenove c¢akali z
nakupom ucnih pripomockov, to smo nacrtovali izvesti po obnovi Sole. Nabavili smo Sportne rekvizite,
pripomocke za ucence od 1. do 5. razreda, za ucence podaljSanega bivanja itd.

Ga. Volcéanjk je odprla razpravo.

G. Dimic je vprasal, kako se bo porabil presezek iz 2016 in 2017.
Ga. Volcanjk je pojasnila, da smo iz Obcine Krsko dobili dopis, kjer se obcCina strinja z razporeditvijo
presezka iz let 2016 in 2017 za izgradnjo zasilnega izhoda iz dvorane in za vecja vzdrzevalna dela.

G. Dimic je vprasal, na kaksen nacin je mozno izterjati dolg starsev.

Ga. Pavli¢ je pojasnila, da gre zavod v postopek izvrSbe, vendar pa pri nekaterih dobimo odlocbe, da je
izvrSba enostavno nemogoca. V takih primerih se posluZzujemo razgovorov s starsi. Dolg se bo verjetno
moral nekoc¢ odpisati, zagotovo pa ne takoj, saj vedno po¢akamo in upamo, da bodo starsi poravnali
svoje obveznosti. Hkrati pa je poudarila, da se je stanje zelo izboljsalo v primerjavi z leti nazaj.

Ravnateljica je pri tej temi dodala, da delamo s starSi postopoma: knjigovodkinja redno spremlja
placila, ob vecjih dolgovih pokli¢emo starSe na razgovor, dogovorimo se o moznosti placila na obroke.
Nekateri starSi so napoteni na CSD ali pa poskusimo resiti teZzave preko botrstva. Zaradi tega se stvari
izboljSujejo, nekateri primeri pa gredo kljub vsem dogovorom na izvrsbo.

Pri tem je ga. Pavli¢ $e dodala, da resni¢no ni potrebno, da prihaja do neplacevanja poloznic. MIZ$
financira prehrano, botrstvo pomaga pri obutvi in obleki, na $oli imamo tudi Solski sklad. Vse kar je
potrebno, je le korekten odnos starsev do Sole.

Ga. Volcanjk je vse navzoce seznanila, da je Obcina Krsko seznanjena s predlogom zavoda glede
razporeditve presezka prihodkov nad odhodki. V svojem dopisu, z dne 19. 2. 2018, je omenjeno, da bo
ustanovitelj odloditev o predlogu porabe presezka zavodu posredoval najkasneje do 30.6.2018.

SKLEP 2/6 : Letno porocilo za leto 2017 je soglasno sprejeto.



Nerazporejen presezek iz preteklih let na dan 31.12.2017, ki znasa 9.575,62€ in presezek prihodkov
nad odhodki iz leta 2017, ki je 12.288,38 €, skupaj torej 21.864,00 € se bo porabilo za ureditev
dodatnih izhodov iz Sportne dvorane in za veéja vzdrzevalna dela.

Ad.3
Racunovodkinja, ga. Metka Pavli¢ je predstavila Finanéni nacrt za leto 2018.

Ga. Pavli¢ je pojasnila, da je Financ¢ni nacrt narejen na osnovi realizacije za leto 2017 ter na osnovi
izhodis¢ obcdine in ministrstva. Pravi, da nam je obc¢ina obljubila nov kombi, ki je v nacrtu tudi naveden.
Priloga, ki pa ni upoStevana pri nacrtu, se nanasa na investicijsko vzdrzevanje. Obcini moramo podati
predloge in pobude, nakar bo obcina te pobude obravnavala in jih potrdila ali zavrnila.

Ga. Volcanjk je povedala, da Obcina Krsko v svojem dopisu, z dne 19. 2. 2018 na Finan¢ni nacrt za leto
2018 nima pripomb, saj je nacrt pripravljen v skladu z izhodis¢i ustanovitelja.

SKLEP 2/7: Finan¢ni nacrt za leto 2018 je soglasno sprejet.

Ad. 4

Ga. Voléanjk je podala nekaj dejstev:
V skladu s 60. clenom Zakona o izvrSevanju proracunov RS 18/19 (Ur. I. RS, st. 71/17, z dne 13.12.2017)
zavod ob sprejetju Programa dela in Finan¢nega nacrta sprejme tudi Kadrovski nacrt ter Program dela.

Zakon navaja: Posredni uporabniki proracuna drZave in obcin morajo ob sprejetju programa dela in
financnega nacrta sprejeti tudi kadrovski nacrt, kot prilogo financnega nacrta, ki mora biti usklajen s
finanénim nacrtom in pripraviti kadrovske nacrte tako, da se Stevilo zaposlenih prikaZe po virih
financiranja.

Ga. ravnateljica je na kratko pojasnila Kadrovski naért. Stevilo u€encev se bo v naslednjem $olskem letu
zopet povecalo iz 32 na 33 oddelkov. Vec otrok pa pomeni tudi ve¢ zaposlitev financiranih s strani
pristojnega ministrstva.

Glede programa dela je pojasnila, da bomo nadaljevali z nasimi cilji. Novi projekti, ki smo jih zaceli
izvajati v 2017 in se nadaljujejo tudiv 2018 so:

e Ribe v Soli (prehrana)

e e -Twinning

e FErasmus +

e Pesbus

e Crta samostojnosti in zaupanja (od tu naprej zmorem sam)

e Govorimo po pasje

e |zobraZevanje za ucitelje; kako motivirati za uéenje — FIT Slovenija.

SKLEP 2/8 : Kadrovski naért za leto 2018 in Program dela OS Jurija Dalmatina Kr3ko sta soglasno
sprejeta.



Ad.5

Ga. Bojana Dimc je na kratko predstavila zacetke ustanovitve Solskega sklada in nastela dejavnosti
Solskega sklada:

e pridobivanje finanénih sredstev za pomoc¢ socialno Sibkim uc¢encem,

e sofinanciranje nadstandardnih programov,

e nakup nadstandardne opreme,

e spodbujanje in razvoj za nadarjene ucence,

e podpora na raziskovalnem, kulturnem, umetniskem podrocju.

Podala je porodili:
» o pridobitvi finan¢nih sredstev v letu 2017:
) dobrodelna prireditev,
° eko — trZnica,
. donacije,
° revija stopnicke (Solsko glasilo).

» in o porabi sredstev v letu 2017:
° financiranje Sportnega pedagoga kot drugega ucitelja v 2. in 3. razredu,

° nakup nadstandardne opreme (IKT, e-gradiva, didakti¢ni pripomocki),

° pomoc socialno Sibkim u¢encem,

° podpora in izvedba nadstandardnega programa v okviru CSOD za uéence 3., 4., in 7.
razredov,

. za nadarjene ucence (projekti, predstave, tabor).

Podala je rac¢unovodsko porocilo za leto 2017:
Stanje 2016: 11.520,98
Prihodki: 9.658,21
Odhodki: 8.009,56
Stanje nadan 31.12.2017: 12.669,63

Ga. Bojana Dimc je nadaljevala z nacrtom zbiranja finan¢nih sredstev za leto 2018:
e dobrodelne prireditve,
e eko - trznica,
e donacije preko poloznic (predlog bo obravnavan Se na seji Sveta starSev, potem potrjen na
Svetu Sole, predviden zacetek izvajanja pa naslednje leto).

Kot zadnjo stvar je ga. Dimc predstavila naért porabe financénih sredstev v letu 2018:
e financiranje Sportnega pedagoga,
e nakup opreme,
e pomoc socialno Sibkim,
e podpora CSOD,



e za Hisko eksperimentov,
e ureditev sadovnjaka nad Solo,
e za ureditev visoke grede.

SKLEP 2/9: Svet 3ole je sprejel Finanéno poroéilo Solskega sklada za leto 2017 in Finanéni naért o
razdelitvi sredstev Solskega sklada za leto 2018.

Ad. 6

Ga. Volc¢anjk je uvodoma povedala, da je ocenitev delovne uspesnosti ravnateljice zgolj formalnost, ki
pa jo moramo opraviti, saj ravnateljem v skladu z 2. ¢lenom Zakona o ukrepih na podrocju plac in
drugih stroskov dela za leto 2017 in drugih ukrepih v javnem sektorju (Ul RS, st 88/16) javnim
usluzbencem in funkcionarjem do 31. decembra 2018 ne pripada del plade za redno delovno
uspesnost.

Ne glede na to, mora Svet zavoda tudi letos izvesti postopek ter podati oceno delovne uspesnosti
ravnateljice, in sicer v skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s
podrodja Solstva. (UL RS, st. 21/06, 22/08, 39/08-popr., 104/09, 4/10 in 6/12).

Postopek ugotavljanja delovne uspesnosti ravnateljev se je s 27. 1. 2012 z objavo v Uradnem listu, St.
6/12 nekoliko spremenil. Postopek je od takrat poenostavljen. lIzpolnjen ocenjevalni list po
zaklju¢enem postopku posliemo do konca aprila na pristojno ministrstvo, t.j. Ministrstvo za
izobraZevanje, znanost in Sport.

Svet zavoda je ugotavljal delovno uspesnost ravnateljev na osnovi meril, ki jih dolo¢a prej omenjeni
pravilnik. Po spremembah pravilnika je delovna uspesnost odvisna samo od:

- izpolnitve letnega programa zavoda oziroma

- zagotavljanja dodatnih materialnih sredstev za delo zavoda.
Ti dve merili se ovrednotita v skladu z naslednjimi kriteriji:
. Realizacija obsega programa —do 25 %

Kakovost izvedbe programa —do 35 %
Razvojna naravnanost zavoda —do 35 %

wnNREee

Zagotavljanje materialnih pogojev—do 5 %

Postopek ugotavljanja delovne uspesnosti se izvede kot prejSnja leta, na osnovi porocila ravnateljice o
realizaciji letnega programa zavoda, oziroma LDN za Solsko leto 2016/17 ter porocila ravnateljice o
dosezenih ciljih in rezultatih v letu 2017 (Letno porocilo).

Delovno uspesnost ravnatelja dolocijo ¢lani sveta z javnim ocenjevanjem. Na podlagi pridobljenih
porodil, zbranih podatkov ter ugotovljenih dejstev je potrebno omogociti razpravo med ¢lani Sveta
zavoda.



Clani so najprej ugotovili, da niso podani izlo¢itveni pogoji za ugotavljanje delovne uspe3nosti, ki so
doloceni v 19. ¢lenu Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podrodja
Solstva in so navedeni v prvem delu ocenjevalnega lista. Ti izloCitveni dejavniki so vezani na preteklo
koledarsko leto in so sledeci:

- Ceje zavod posloval z izgubo,

- Ce direktor ni zagotovil izvedbe sklepov in ukrepov oz. v roku ni opravil pomanijkljivosti, ki jih
ugotovi InSpektorat Republike Slovenije za Solstvo in $port ali Ra¢unovodsko sodis¢e Republike
Slovenije,

- Ce je zavod dobil negativnho mnenje Rac¢unskega sodis¢a Republike Slovenije, ki se nanasa na
¢as trajanja mandata direktorja.

Ker v naSem primeru izlocitvenih pogojev ni bilo, je potekala razprava o oceni ravnateljice brez njene
prisotnosti.

Gospa Katja Sribar je podala mnenje v imenu ¢lanov Sveta star$ev, na podlagi katerega je bila sprejeta
ocena delovne uspesnosti ravnateljice. Gospa je povedala, da ravnateljica dela dobro, vedno prisluhne,
¢e pride do kakrsnih koli tezav, z vsemi sodeluje in vedno poskusa resiti tezave. Delo ravnateljice je
nastopila v najtezjem obdobju ob prenovi Sole. Delo opravlja odli¢no.

Gospa Natasa Skrabar je podala mnenje v imenu kolektiva. Povedala je, da ravnateljica vedno dela v
dobro otrok in vedno najde pot, ki je najboljSa za vse. S povedanim so se strinjali tudi ostali
predstavniki zaposlenih.

SKLEP 2/10: Svet 3Sole je sprejel oceno delovne uspesnosti ravnateljice, in sicer 98% vrednosti meril
za ugotavljanje visine dela place za delovno uspesnost.
Ocenjevalni list posljemo ustanovitelju in Ministrstvu za Solstvo, znanost, Sport in kulturo.

Ad.7

Ga. Volcanjk je odprla temo glede financiranja 2. ucitelja Sporta v drugem in tretjem razredu. Povedala
je, da je Svet zavoda Ze aprila 2010 poslal dopis Ob¢ini Krsko in Zupanu, in sicer vlogo za financiranje
Sportnega ucitelja kot drugega ucitelja za u¢ence od 1. do 5. razreda.

Nato smo maja 2010 poslali na MIZS in na Pedagosko fakulteto predlog za spremembo 31. ¢lena
Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa na 0S. Odziva ni bilo.

Na Obcini Krsko je bil v istem letu sklican sestanek na to temo. Gospodu Zupanu smo predstavili
problematiko poucevanja Sportne vzgoje na razredni stopni. NasSa pobuda kljub argumentom in
podpori starSev ni naletela na plodna tla. Ga. Voléanjk je pojasnila, da smo si glede financiranja 2.
ucitelja $porta v 2. in 3. razredih vsa leta pomagali s Solskim skladom, vendar to ne bi smela biti
reSitev. Ta zadeva bi morala biti reSena na drzavni in sistemski ravni.

Ga. Pavli¢ je dodala, da smo bili na obcini, kjer je komisija obravnavala zadevo, vendar pa druge Sole v
tem obdobju niso bile zainteresirane za tovrstno financiranje in je zadeva propadla.



Ravnateljica je nato pojasnila, da bomo v to $li individualno in da se bo sama najavila pri g. Andreju
Slugi. Seznanjena pa je, da MIZS tega normativa ne bo spreminjalo. Dodala je $e, da navsezadnje niti ni
narobe, ¢e gre denar iz Solskega sklada za ta namen, ¢e je to v dobro otrok.

Gospod Dimic je izpostavil problem nereda zjutraj v garderobah. Predlagal je, da pridejo otroci v Solo
to€no na uro in ne pre;j.

Ravnateljica je odgovorila, da tudi sami iS¢emo resitev za to tezavo. Ravno zaradi tega v Soli zadnja leta
organiziramo razlicne interesne dejavnosti Ze pred poukom, otroke tako usmerimo na dejavnosti in se
tako ne zadrzujejo v garderobah. Vendar pa vseeno opazamo, da je vecji problem po pouku kot zjutraj.
Otroci si med seboj nagajajo in si skrivajo stvari. Dezurni ucitelji ne vedo ali otroci brskajo po svojih
stvareh ali po stvareh drugih ucencev. Trenutno si pomagamo s kamerami. Lansko leto smo nabavili
dodatne garderobe in tudi razmisljali o garderobnih omaricah, vendar pa bi to pomenilo tezavo za
mlajSe ucence, ker jih ne bi dosegli. Ravnateljica je prosila starSe za potrpezljivost.

SKLEP 2/11 : Ravnateljica bo obiskala predstavnike Obéine Krsko in se z njimi ponovno pogovorila o
moznostih za financiranje drugega ucitelja Sporta v 2. in 3. razredu.

Ad. 8

Ravnateljica je seznanila vse navzoce, da smo imeli oktobra notranjo revizijo. Revizorka je pregledala
celotno poslovanje, pravilnike in notranje akte. Podala je svoje videnje in pobude. Z nekaterimi stvarmi
smo Ze bili v fazi spreminjanja (program VASCO), revizorka pa je podala le nekaj priporocil, ki jih

moramo upostevati. Revizorsko porocilo je bilo dostavljeno tudi obcini.

Gospa Volcanjk je ugotovila, da smo iz€rpali vse tocke dnevnega reda, zato je sejo zakljucila in se vsem
zahvalila za udelezbo in konstruktivno sodelovanje.

Seja je bila zaklju¢ena ob 19.40 uri.

Zapisala: Predsednica SS:

Melita Zupanc Katja Vol¢anijk



