ZAPISNIK

5. seje Sveta Sole, ki je potekala v ponedeljek, 25. 2. 2019, ob 18. uri, v zbornici Sole.
Prisotni:
Clani Sveta Sole:
Katja Volc¢anjk, Helena Drakuli¢, Marija Meh, Urska Erjavsek (tudi kot sindikalna zaupnica), Metka Ursic,

Katja Sribar, Dusan Valentinc, Davorin Dimi¢, Natasa Obradovi¢, Marjana Planinc.

Na seji so bile prisotne tudi: ravnateljica — Valentina Gerjevi¢, racunovodkinja — Metka Pavlic,
predsednica Upravnega odbora $olskega sklada — Bojana Dimc, zapisnikarica — Renata Zupanc

Opravi¢eno odsotni: Natasa Skrabar, Urska Breznikar, Andreja Budna

Dnevni red:
1. Pregled in potrditev zapisnika 4. seje Sveta Sole
2. Obravnava in sprejem Letnega porocila za leto 2018
3. Obravnava in sprejem Kadrovskega nacrta za leto 2019 in Program dela
4. Obravnava in sprejem Finanénega porodila Solskega sklada za leto 2018 in Finan¢nega naérta

Solskega sklada za leto 2019
Ocenitev delovne uspesnosti ravnateljice

o U

Predlogi, pobude, vprasanja
7. Razno

Predsednica Sveta Sole, ga. Katja VolCanjk, je vse prisotne pozdravila, ugotovila sklepcnost ter
prisotne ¢lane seznanila z dnevnim redom. Clani Sveta $ole so dnevni red potrdili.

Ad.1

Clani Sveta $ole so zapisnik 4. seje, ki je bila 25. 9. 2018, prejeli po elektronski posti. Na zapisnik ni bilo
pripomb, zato je ga. Katja Volcanjk prosila navzoce ¢lane, da glasujejo za sprejem zapisnika.

SKLEP 5/17 : Zapisnik 4. seje Sveta Sole je bil soglasno sprejet. Objavljen bo na 3olski spletni strani.

Ad. 2

Ga. Katja Volc¢anjk je povedala, da so ¢lani Sveta Sole po elektronski posti prejeli Letno porocilo za leto
2018 in vse navzoce seznanila, da morajo posredni uporabniki prora¢una pripraviti Letno porocilo, pri
katerem morajo upostevati 21. in 51. ¢élen Zakona o racunovodstvu ter drugi oz. tretji odstavek 62.
¢lena in 99. ¢len Zakona o javnih financah.

Temelj za Letno porocilo je LDN. Vezano je na koledarsko leto in ga je potrebno sprejeti do konca
meseca februarja. Sestavljeno je iz poslovnega in raunovodskega porocila.



Ga. ravnateljica je predstavila poslovni del Letnega porocila za leto 2018:

Pojasnila je, da Letno porocilo zajema LDN 2018/19 in Porocilo o LDN 2017/18, o katerih je porocala
Ze v jeseni, na 4. seji Sveta Sole.

Ga. Valentina Gerjevic€ je izpostavila nekatere temeljne elemente Letnega porocila. Realizirani so bili vsi
nacrtovani cilji, tako obvezni del kot tudi razSirjena oblika dela. Realizacija pouka je bila 98,1%.

Na Soli se visa Stevilo otrok, prav tako vec otrok obiskuje dopolnilni in dodatni pouk, ponujeno je veliko
neobveznih in obveznih izbirnih predmetov.

Na Soli smo poskusno priceli tudi s programom RaP: Gibanje in zdravje za dobro psihi¢no in fizicno
pocutje. O omenjenem programu smo na sestanku na Brdu porocali tudi Zavodu za Solstvo in
Ministrstvu za izobrazevanje, znanost in Sport. V sklopu programa ponujamo kot Sola ogromno
moznosti: ¢ofotalnica, plesne aktivnosti, rolanje, drsanje, kotalkanje, gibalko, tecaj prve pomodi, idr.
Poleg Ze utecenih ID je torej Se poskusno uvajanje vsega zgoraj nastetega. Na osnovi nasih porocil
bosta Zavod za Solstvo in Ministrstvo preucila ter po moZnosti dejavnosti redno vkljucila v Solski
program. Cilj programa je, da je ¢im vec otrok aktivnih. K dejavnostim so se na nasi Soli vpisali otroci, ki
so Ze tako ali tako dejavni, zato bo potrebno v bodoc¢e nameniti Se ve¢ poudarka motivaciji otrok, ki se
sicer ne gibljejo dovolj in bi s prijavo na omenjene dejavnosti lahko to nadomestili.

Zelo skrbno smo delovali tudi na ekoloskem podrodju, skrbi za zdravje (Zdrava Sola), prometni varnosti,
s programom za nadarjene ucence, itd.

V okviru mednarodnega sodelovanja smo nadaljevali s triletnim projektom sodelovanja s Osnovno Solo
iz Prestic na Ceskem. Projekt poteka tako, da se prvo leto ucenci spoznavajo preko spleta (to je bilo
lani), letos pridejo Cehi na obisk na naso $olo, drugo leto pa se bodo uéenci, ki so udelezeni pri tem
projektu, skupaj z mentorji oziroma spremljevalci odpravili na Ce$ko. Cilj je spoznavanje kultur, nacina
zZivljenja, jezika, ...

Sola sodeluje tudi v projektu Fit for Kid. Prav tako smo, na osnovi preteklih dejanj, prejeli naziv
Kulturna 3ola. Tu gre posebna zahvala pevskemu zboru, moc¢na je tudi dramska skupina, Sportno
podrodje, ...

To Solsko leto bomo dali ve¢ pomena varnemu spodbudnemu okolju in preventivi nasilja in zlorabe
otrok.

V letoSnjem Solskem letu so se oddelki povecali, in sicer za en oddelek. Povecuje se torej Stevilo otrok
in zaposlenih. 2 oddelka 5. razreda letos Ze gostujeta na predmetni stopnji, prav tako smo povsem
zasedeni z Sportnimi objekti. V prihodnjih letih bo verjetno zaznati prostorsko stisko.

V Letnem porocilo so zapisani tudi nasi dolgoroc¢ni in kratkorocni cilji.
Nekaj teh ciljev:
- zagotavljanje kakovosti;
- zagotavljanje socialnega, duhovnega, moralnega, Custvenega razvoja vsakega posameznika;
- varno in spodbudno uéno okolje;
- ufence navdusSevati za znanje ...



Racunovodkinja, ga. Metka Pavli¢, je predstavila raCunovodski del Letnega porocila za leto 2018:

- Celotni prihodek znasa malo nad 3 mio (80% za place, 20% ostalo).

- Drzavni proracun se je glede na lansko leto povecal (ve¢ zaposlenih, povisanje plac, visji regres).

- Obdinski proracun vecji za 7% (ve¢ materialnih stroskov, 1 oddelek vec, vec Cistil, 5. razred Sola
v naravi so bili letos 4 oddelki, lani trije....)

- Podrocje »Kuhinja-javna sluzba«: prihodek glede na lansko leto zmanjsan za slabih 6% (malo
manj otrok v vrtcu, malo manj malic v Solskem centru Krsko-Sevnica).

- Najemnine trzno manjse glede na leto 2017.

- Podrocje »zavod JD«: V primerjavi z 2017 za 12% manjsi prihodek (prednostno se telovadnice
zapolnijo s klubi, ki jih financira obcina, prav tako je za u¢no pomo¢ preko javnih del zaposlena
le 1 oseba, za 6 ur na teden).

- Celotni prihodek je v letu 2018 za 4% vedji kot v letu 2017.

- Presezek vletu 2018 znasa nekaj ez devet tisoc eur.

Presezka od lani Se nismo porabili - razen placila dokumentacije za izhode iz telovadnice. Vse ostalo se
bo realiziralo v letoSnjem letu (ureditev dodatnih izhodov iz Sportne dvorane).

- Primerjava materialnih stroskov: pri komunalnih storitvah je zaznati velik porast.

- 'V 2018 je Obcina Krsko Soli kupila nov kombi in dodala Se nekaj cez 13 tiso¢ eurov za
racunalnisko opremo, ter za projekt ARNES 2020.

- Financni plan smo presegli za 2% (razlog: povisanje plac).

Predsednica sveta Sole, ga. Katja VolCanjk, se je zahvalila ga. Metki Pavli¢ za porocilo.

Clane zavoda je seznanila, da ima $ola presezek iz leta 2017 in 2018 skupaj 28 tiso¢ eurov. Predlagala
je, da se presezek porabi za ureditev izhodov iz Sportne dvorane, garderobne omarice, sencila za
pokritje atrijev.

Ga. Volc¢anjk je povedala, da je letos iz dnevnega reda izpadla tocka sprejetja Finanénega nacrta,
ravnateljica pa je pojasnila, da je letos Obcina Krsko naredila spremembo glede dodelitve MS Solam. Na
to tematiko bodo imeli v prihodnje ravnatelji Sol sestanek na obcini, nato pa bodo po dokonénem
dogovoru pripravili Finan¢ni nacrt. Tocko sprejetja Financnega nacrta za leto 2019 bomo tako potrjevali
na novi seji (lahko tudi korespondenéno). Clani Sveta 3ole so se strinjali, da se Finanéni naért potrjuje
na korespondencni seji.

Ga. Vol¢anjk se je obema zahvalila za izérpno porocilo in odprla razpravo.

G. Davorina Dimica je zanimala povecana poraba odpadnih voda. Ga. ravnateljica je povedala, da ima
nasa Sola najvecjo porabo odpadnih voda v Posavju in da v nasem okolisu ni obrata, ki bi bil primerljiv z
naso kuhinjo. Lansko leto se je zato tudi podpisala nova pogodba s podjetjem Kostak. G. Dimi¢ in ostali
¢lani so predlagali, da se zadeva ponovno preveri. Ga. ravnateljica se je strinjala in povedala, da se bo s
podjetjem Kostak dogovorila za sestanek. O ugotovitvah bo porocala na naslednji seji.

SKLEP 5/18 : Letno porocilo za leto 2018 je bilo soglasno sprejeto.
Nerazporejen presezek iz preteklih let na dan 31.12.2018, ki znasa 19.131,20€ in presezek prihodkov
nad odhodki iz leta 2018, ki je 9.114,75€, skupaj torej 28.246,95€ se bo porabilo za:



- ureditev dodatnih izhodov iz Sportne dvorane; 10.000,00€,
- garderobne omarice; 6.000,00€,
- sencila za pokritje atrijev; 12.246,95€.

Ad. 3

Ga. Vol¢anjk je podala nekaj dejstev:
V skladu s 60. ¢lenom Zakona o izvr$evanju prora¢unov RS 18/19 (Ur. I. RS, 8t. 71/17, z dne 13.12.2017)
zavod ob sprejetju Programa dela in Finanénega nacrta sprejme tudi Kadrovski nacrt ter Program dela.

Vsi ¢lani Sveta Sola so Kadrovski nacrt in Program dela prejeli po elektronski posti.

Ga. ravnateljica je povedala, da ima Sola zastavljene tako dolgorocne kot tudi kratkorocne cilje, katere
bomo speljali. Spremljali bomo aktualne zadeve in novosti, ob tem pa delali v dobro vsakega ucenca in
zaposlenega.

Morali bomo nadgrajevati na bralni pismenosti in na Nacionalnem preverjanju znanja, kamor se bodo
letos vkljucili tudi nasi tretjesolci (za primerjavo po triadah).

Sola se je prijavila tudi v projekt Ribe na $olskih kroznikih. Projekt se bo pricel izvajat v letu 2019/20,
pripravilo pa ga je drustvo LAS. S tem projektom bomo pridobili sredstva za razlicne dejavnosti, ne le
prehrano. Delali bomo na promociji zdrave prehrane in se naudili ¢im ve¢ v smislu vzgoje rib
(ribogojnica Goricar). Na Soli se bodo izvajale ID, kjer bodo kuhali, pisali svoje recepte, potekal bo
promocijski dan za starSe ipd.

Ga. ravnateljica je na kratko pojasnila Kadrovski nacrt. Stevilo u¢encev se bo v naslednjem $olskem letu
zopet povecalo iz 33 na 34 oddelkov. VeC otrok pa pomeni tudi ve¢ zaposlitev financiranih s strani
pristojnega ministrstva.

SKLEP 5/19: Kadrovski naért za leto 2019 in Program dela OS Jurija Dalmatina Krsko sta bila soglasno
sprejeta.

Ad.4

Upravljanje Solskega sklada vodi upravni odbor, ki ga sestavljajo stirje predstavniki starsev; ga. Metka
Ursi¢, ga. Stanislava Zajc, g. PrimoZ Habinc in g. lvan Ucanjsek, ter trije predstavniki Sole; ga. Urska
Kati¢, ga. Bojana Dimc, g. Anton Zaksek.

Ga. Bojana Dimc je na kratko predstavila zacetke ustanovitve Solskega sklada ter nastela dejavnosti
Solskega sklada:

e pridobivanje finanénih sredstev za pomoc socialno Sibkim uéencem,

e sofinanciranje nadstandardnih programov,

e nakup nadstandardne opreme,

e spodbujanje in razvoj za nadarjene ucence,

e podpora na raziskovalnem, kulturnem, umetniskem podrocju.



Podala je porodili:
» o pridobitvi finan¢nih sredstev v letu 2018:
° dobrodelna prireditev,
° eko - trznica,
° donacije posameznikov, podjetij, drustev,
. revija Stopnicke (Solsko glasilo).

» in o porabi sredstev v letu 2018:
° financiranje Sportnega pedagoga kot drugega ucitelja v 2. in 3. razredu,
° nakup nadstandardne opreme (IKT, e-gradiva, didakti¢ni pripomocki),

° pomoc socialno Sibkim uéencem,
° podpora in izvedba nadstandardnega programa v okviru CSOD za uéence 3., 4., in 7.
razredov,

° za nadarjene ucence (projekti, predstave, tabor).

Podala je ra¢unovodsko porocilo za leto 2018:
Stanje 2018: 12.669,63 €
Prihodki: 8.964,50 €
Odhodki: 13.916,90 €
Stanje nadan 31.12.2018:7.717,60 €

Ga. Bojana Dimc je nadaljevala z na¢rtom zbiranja financnih sredstev za leto 2019:
e dobrodelne prireditve,
e eko -trZnica,
e donacije posameznikov, podjetij, drustey,...
e revija Stopnicke

Kot zadnjo stvar je ga. Dimc predstavila nacrt porabe finan¢nih sredstev v letu 2019:
e financiranje Sportnega pedagoga,
e nakup nadstandardne opreme,
e pomoc socialno Sibkim,
e podpora CSOD.

SKLEP 5/20: Svet 3ole je sprejel Finanéno poroéilo Solskega sklada za leto 2018 in Finanéni naért o
razdelitvi sredstev Solskega sklada za leto 2019.

Ad.5

Ga. Vol¢anjk je uvodoma povedala, da je ocenitev delovne uspesnosti ravnateljice zgolj formalnost, saj
ravnateljem v skladu z 2. ¢lenom Zakona o ukrepih na podrocju pla¢ in drugih stroskov dela za leto
2018 in drugih ukrepih v javhem sektorju (Ul RS, st 88/16) javnim usluzbencem in funkcionarjem ne
pripada del place za redno delovno uspesnost.



Ne glede na to, mora Svet zavoda izvesti postopek ter podati oceno delovne uspesnosti ravnateljice, in
sicer v skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podrocja Solstva.
(UL RS, 8t. 21/06, 22/08, 39/08-popr., 104/09, 4/10 in 6/12).

Postopek ugotavljanja delovne uspesnosti smo izvedli kot prejSnja leta, na osnovi porocila ravnateljice
o realizaciji letnega programa zavoda, oziroma LDN za Solsko leto 2018/19 ter porodila ravnateljice o
dosezenih ciljih in rezultatih v letu 2018 (Letno porocilo).

Clani so najprej ugotovili, da niso podani izlo¢itveni pogoji za ugotavljanje delovne uspe$nosti, ki so
doloceni v 19. ¢lenu Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podrocja
Solstva in so navedeni v prvem delu ocenjevalnega lista. Ti izloCitveni dejavniki so vezani na preteklo
koledarsko leto in so sledeci:

- Ceje zavod posloval z izgubo,

- Ce direktor ni zagotovil izvedbe sklepov in ukrepov oz. v roku ni opravil pomanijkljivosti, ki jih
ugotovi InSpektorat Republike Slovenije za Solstvo in Sport ali Ra¢unovodsko sodis¢e Republike
Slovenije,

- Ce je zavod dobil negativno mnenje Racunskega sodis¢a Republike Slovenije, ki se nanasa na
¢as trajanja mandata direktorja.

Ker v naSem primeru izlocitvenih pogojev ni bilo, je potekala razprava o oceni ravnateljice brez njene
prisotnosti.

Svet zavoda je ugotavljal delovno uspesnost ravnateljice na osnovi meril, ki jih dolo¢a prej omenjeni
pravilnik. Po spremembah pravilnika je delovna uspesnost odvisna od:

- izpolnitve letnega programa zavoda oziroma

- zagotavljanja dodatnih materialnih sredstev za delo zavoda.
Ti dve merili se ovrednotita v skladu z naslednjimi kriteriji:
1. Realizacija obsega programa —do 25 %
1. Kakovost izvedbe programa —do 35 %
2. Razvojna naravnanost zavoda —do 35 %
3. Zagotavljanje materialnih pogojev—do 5 %
SKLEP 5/21: Svet Sole je sprejel oceno delovne uspesnosti ravnateljice, in sicer 100% vrednosti meril
za ugotavljanje visine dela place za delovno uspesnost.
Ocenjevalni list posljemo ustanovitelju in Ministrstvu za Solstvo, znanost, Sport in kulturo.
Ad. 6

- Ga. Natasa Obradovi¢ je podala pobudo, da bi Se bolj poudarili pomen lepopisja v Soli.

- Clani sveta so ravnateljici postavili vprasanje, kako je v popoldanskem &asu z uporabo
Solskega igriS¢a. Doloéene skupine otrok se namrec zadrZujejo na igriS€u in ostalim ne



dovolijo souporabe oz. uporabe igris¢a. Zeleli bi, da bi se nastala teZava resila po nacelu
enakih moznosti.

Ravnateljica je povedala, da se bo o nastali tezavi pozanimala ter da bo Sola poskusila
poiskati dolocene resitve.

- g. Dimi¢ je podal pobudo, da se na Obcino Krsko ponovno posreduje prosnja za
financiranje drugega ucitelja pri pouku Sporta.
Ad.7
Ga. Volcanjk je povedala, da smo iz¢rpali vse tocke dnevnega reda, zato je sejo zakljucila in se vsem
zahvalila za udelezbo in konstruktivno sodelovanje.
Vse clane je seznanila, da bo naslednja seja 27. 5. 2019, Se pred tem pa tudi korespondencna seja, ko

se bo potrjeval Finan¢ni nacrt za leto 2019.

Seja je bila zaklju¢ena ob 19.50 uri.

Zapisala: Predsednica SS:

Renata Zupanc Katja Volcanjk



